MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO n° 05/2015

Regulamenta as normas e 0s
procedimentos para a contratacdo de
professor substituto pela Universidade
Federal da Bahia - UFBA.

O Conselho Universitario da Universidade Federal ddBahia (UFBA), no uso de
suas atribuicdes, tendo em vista o disposto na1.8i745, de 9 de dezembro de 1993,
no Decreto n°® 7.485, de 18 de maio de 2011, nodbear® 8.259, de 29 de maio de
2014, e na Portaria n° 243, de 03 de marco de 2&Iihsiderando deliberacdo extraida
da sesséo realizada em 27.11.2015,

RESOLVE:

Art. 1°. A UFBA podera contratar professor substituto, mnpo determinado, para
suprir a falta de docente do magistério do ensupeior e da educacamasica que
atuem na Creche-UFBAntegrantes de seu quadro efetigecorrente de:

| - vacancia do cargo em razéo de:

a) exoneracao;

b) demissao;

c) falecimento;

d) aposentadoria;

€) posse em outro cargo inacumulavel.

Il - afastamentos e licencas, na forma do que aegeihta oPecretos n® 7.485, de 18 de
maio de 2011, e n° 8.259, de 29 de maio de 2debrrentes de:

a) acompanhamento de conjuge ou companheiro qades$tocado para outro ponto do
territdrio nacional, para o exterior ou para o ei@o de mandato eletivo nos Poderes
Executivo e Legislativo;

b) servico militar;

C) trato de interesses particulares;

d) desempenho de mandato classista;

e) estudo ou missao no exterior;

f) servico em organismo internacional de que o iBpasticipe ou com o qual coopere;
g) participacdo em programa de pés-graduatgé@cio sensy

h) licenca a gestante;



i) cessdo para exercicio em outro 6rgédo ou entidadd’oderes da Unido, dos Estados,
ou do Distrito Federal e dos Municipios;

j) exercicio de mandato eletivo;

k) tratamento de saude, quando superior a 60 (d#e3skas.

[l - nomeacdo para ocupar cargo de Reitor, VicgeRePro-Reitor e Diretor de
campus

8 1°A contratacdo de que tratacaput deste artigo podera ser autorizada condicionada
a existéncia de recursos orcamentarios e finarcgieoa fazer frente as despesas
decorrentes da contratacdo e ao quantitativo maxienoontratos estabelecido para a
UFBA, de acordo com Art. 29, 8 9°, da Lei n® 12.772, de 28 de dezemdera012.

8§ 2° O numero total de professores de que trateaput deste artigo ndo podera
ultrapassar 20% (vinte por cento) do total de dieseefetivos em exercicio na UFBA.

8 3°As contratacbes decorrentes de vacancia do carguel trata o inciso | doaput
deste artigo serdo efetuadas a partir da publicdgabo no Diario Oficial dbniéo.

§ 4°As contratagbes decorrentes das licencas e akstasna que se referem as alineas
“a” a “h” do inciso Il docaput deste artigo serdo efetuadas a partir da pubboagato

de concessao da licenca ou afastamento no DiaraaOda Unido ou no Boletim de
Pessoal da UFBA, conforme o caso.

8 5°As contratagcfes decorrentes da licenca a quefese 1@ alinea “i” do inciso Il do
caput deste artigoserdo efetuadas a partir da publicacdo da Pordarieessao, pela
autoridade competente.

8 6°As contratac6es decorrentes dos afastamentos seqaéere a alinea “j” do inciso
Il do caput deste artigo serdo efetuadas a partir do inicimaodato.

§ 7°As contratacdes decorrentes da licenca a que e refalinea “k” do inciso Il do
caput deste artigo serdo efetuadas a partir do atomsessao.

Art. 2°. A contratacdo de professor substituto, nos casmsspos no Art. 1°, ocorreré
mediante processo seletivo simplificado, sujeiéogla divulgacao, inclusive no Diéario
Oficial da Uni&o.

8 1°Fica vedada a abertura de processo seletivo sioguld para a contratacdo de
professor substituto em campos de conhecimentgimeede trabalho nos quais houver
candidato aprovado em sele¢&o anterior com prazal&ade vigente.

8§ 2°0 processo seletivo simplificado de que trateaput deste artigo obedecera ao
calendario académico semestral que sera divulgeldoStJPAC.

Art. 3°. A contratacdo de professor substituto sera efatpad tempo determinado, por
até doze meses, podendo ser prorrogada desdepgaeoatotal ndo exceda dois anos.



Art. 4°. A contratacdo de professor substituto podera eca@gmente para 0 exercicio

de atividades de ensino relacionadas ao planejampréparacdo, desenvolvimento e
avaliagdo das aulas ministradas nos cursos deagadwe para atuar nas atividades de
ensino para as criancas da Creche UFBA.

8 1°Excetua-se do disposto naput deste artigo a orientagéo de trabalhos de concluséo
de curso.

§ 2° Excepcionalmente, a critério do Departamento owr@acdo Académica, o
professor substituto podera exercer atividades min@ concernentes a estagios
curriculares obrigatérios, desde que seja habdifzata tal.

Art. 5° A solicitacdo de contratagcdo e/ou renovacdo déegsor substituto, apos
avaliacdo do Departamento ou Coordenacdo Acadérs@ra, apreciada em reunido
plenaria da Congregacdo que, apds aprovacdo, @adirga Unidade Universitaria
encaminhara a SUPAC para analise.

Paragrafo unico. Para fins desta Resolucdo, entende-se por Orgiimtasites 0s
Departamentos e Coordenagdes Académicas.

Art. 6°. A solicitagdo de que trata o Art. 5° devera coplamas seguintes informacgdes:

| - indicag&o do substituido e motivo da subst#aic

Il - encargos previstos para o professor substituto

Il - area/subarea de conhecimento do processt\vaetmplificado;
IV - regime de trabalho.

Paragrafo Unico. A solicitacdo de que tratacaput deste artigo devera ser constituida
conforme definido na “Rotina de Solicitacdo de Dueepor Tempo Determinado”,
disponivel no endereco eletronico <http://www.supia.br>.

Art. 7°. A SUPAC procedera a abertura do processo seletwpliScado mediante a
publicacdo de extrato de edital de convocacéo derde por tempo determinado no
Diario Oficial da Unido, em jornal local de amplaulgacdo e no endereco eletrénico
<http://www.supac.ufba.br>.

Art. 8°. O 6rgao solicitante, de posse do extrato do Edilaborara e publicara no
ambito de sua Unidade Universitaria um Edital mbecom as regras do processo
seletivo simplificado, devendo contemplar, além idésrmacdes previstas nos incisos
Il a IV do Art. 6°, as seguintes:

| - 0 nUmero de vagas para cada matéria, disciplin@rea do conhecimento;

Il - o valor da taxa de inscri¢ao;

[l - o periodo de inscricéo;

IV - o local e o horario da inscri¢ao;

V - a indicacdo da documentacdo a ser apresenta@donde inscricdo e quando da
realizacdo das provas;

VI - as datas, horarios e local de realizacédo dagag;

VII - os critérios de avaliacdo das provas;



VIII - a explicitacdo dos critérios de selec¢éo;
IX - os documentos e as exigéncias para a confimtdgos candidatos habilitados no
certame.

Paragrafo Unico. A validade do processo seletivo simplificado é deano, contado a
partir da data de publicacdo do resultado no Di@iwial da Unido, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

Art. 9°. Poderéao inscrever-se no processo seletivo paranttatacdo de professor
substituto candidatos brasileiros, natos ou nanadbs, e estrangeiros portadores de
visto permanente ou visto temporario, mediante eempechimento do formulario de
inscricdo (modelo disponivel no endereco eletréribtp://www.supac.ufba.br>) e a
apresentacao dos seguintes documentos:

| - cOpia da cédula de identidade;

Il - cépia do passaporte, no caso de candidataregiro;

Il - copia do diploma de graduacgdo e de maiofag#o, revalidados no Pais se obtidos
no exterior;

IV - Curriculum Vitae atualizadocom os documentos comprobatérios, em uma via;
V - comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao.

Paragrafo unico. Os documentos de que tratam os incisos | a Idajut poderédo ser
apresentados por cOpia autenticada ou por copmmpthada do original para fins de
autenticacao.

Art. 10. As inscricdes deverdo ser efetuadas pessoalmerntego orgao solicitante ou
por outros meios, definidos no Edital Interno deerflva do processo seletivo
simplificado.

Paragrafo unico. O periodo de inscricdo sera de 10 (dez) diasdastontados da data
definida no Edital.

Art. 11. O processo seletivo simplificado serd conduzida pma Comissdo
Examinadora designada pelo dirigente do 6rgéo isolie apdés o término das
inscri¢cdes, constituida por trés membros titula&asn suplente do quadro da UFBA,
integrantes da carreira do magistério a qual ogas seletivo simplificado se destina.

Art. 12. Nao poderao participar da Comissdo Examinadora:

| - cbnjuge ou companheiro de candidato, mesmo dwerciado ou separado
judicialmente;

Il - ascendente ou descendente de candidato otexalaté o terceiro grau, seja o
parentesco por consanguinidade, afinidade ou agdocéao

lll - socio de candidato em atividade profissional coautor de trabalho cientifico ou
profissional,

IV - orientador ou coorientador académico do caaidem nivel igual ou superior ao
de Mestrado; e

V - outras situacdes de impedimento ou suspeigiagtas na legislacéo vigente.



Paragrafo Unico. Cada membro da Comissdo Examinadora devera fireadarmcao
escrita de que ndo se enquadra em nenhuma dags@esdie impedimento descritas no
caput deste artigo.

Art. 13. Compete a Comissédo Examinadora:

| - aplicar e avaliar as provas estabelecidas paracesso seletivo simplificado;
Il - elaborar relatorio final, incluindo todas atamas e os resultados do processo
seletivo simplificado.

Paragrafo Unico. O relatério final a que se refere o inciso Il déveer aprovado pelo
chefe do 6rgéao solicitante.

Art. 14. As regras do processo seletivo simplificado sedimidias pela Congregacao
da Unidade Universitaria

Art. 15. O resultado final do processo seletivo simplifmacbntendo a relagdo nominal
de todos os candidatos, indicando e destacandeajws®, reprovados e ausentes e 0s
candidatos classificados para o preenchimento @gssy apresentados em ordem
decrescente de aprovacao, sera divulgado pelodpregsi da Comissdo Examinadora
imediatamente apds a conclusdo dos trabalhos,valoker o prazo e local definidos no
Edital interno.

8§ 1° Para fins de atendimento ao disposto caput deste artigp a Comisséo

Examinadora preencherd o “Formulario E — Resultatip Processo Seletivo
Simplificado para Contratacdo de Docente por Tenipeterminado” (modelo

disponivel no endereco eletrénico <http://www.supkha.br>) e assinara o documento
juntamente com o Chefe do Departamento ou Coordemezadémico.

§ 2° 0O dirigenteda UnidadeUniversitaria encaminhara a SUPAC o “Formuléarie- E
Resultado do Processo Seletivo Simplificado pamati@tacédo de Docente por Tempo
Determinado” para homologacéao.

Art. 16. A SUPAC procedera a publicacdo da Portaria de hamgagdo dos resultados
no Diéario Oficial da Unido, observada a ordem dessificacdo dos candidatos.

Art. 17. Para fins de efetivacdo da contratacdo, o carmda@bvado devera apresentar
ao setor responsavel pela contratacéo:

| - copia da cédula de identidade;

Il - copia do titulo exigido para contratacao;

[l - certiddo de quitacdo com as obrigacOes elaito

IV - copia do CPF;

V - copia do passaporte e do visto de permanéncigisio temporario, no caso de
estrangeiro;

VI - copia do certificado de reservista, quandod@aso;

VII - copia do comprovante do PIS ou PASEP;

VIII - copia da certiddo de nascimento dos filhosnores de seis anos, quando for o
caso;



IX - declaragédo de acumulagéo de cargos;
X - declaracéo de bens e renda.

Paragrafo unico.Os documentos de que tratam os incisos | a Vitdajut poderdo ser
apresentados por cOpia autenticada ou por copmmpthada do original para fins de
autenticacao.

Art. 18. O candidato aprovado nos termos desta Resolugdense podera dar inicio as
suas atividades apés a assinatura do contratgpestdb de responsabilizacdo funcional
da chefia imediata.

Paragrafo Unico. Para a assinatura do contrato, € imprescindivgdrasantacdo de
todos os documentos a que se refere o Art. 17.

Art. 19. Cabera aos dirigentes dos 6rgaos solicitantege &€ refere o Paragrafo Unico
do Art. 5°, a supervisao e 0 acompanhamento dadades do professor substituto.

Art. 20. O candidato aprovado sera contratado nos termbsid® 12.772/12, no Nivel
| da ClasséA, com denominacgédo e titulagdo definidas pelo ésgdimitante no Edital

interno, e percebera remuneracdo composta de vemwnbasico, retribuicdo por
titulag@o e auxilio alimentagéo.

Paragrafo unico. A vigéncia do contrato ocorrera apos autorizagdoadtoridade
competente e a assinatura do contrato pelo inseess

Art. 21. A contratacdo de professor substituto fica limatad regime de trabalho de:

| - vinte horas semanais, com obrigacdo de mimjsti@aminimo, dez horas semanais de
aulas presenciais;

Il - quarenta horas semanais, com obrigacdo destrani no minimo, dezesseis horas
semanais de aulas presenciais.

8 1°A alteracdo do regime de trabalho do professostgutp somente podera ocorrer
em casos estritamente excepcionais e mediantéigastia do orgado solicitante, com
anuéncia da SUPAC.

8 2°A alteracdo de que trata o § 1° seré formalizaeldiante termo aditivo contratual e
estara sujeita a autorizacdo do Ministério do Rdanento, Orcamento e Gestao.

Art. 22. O contrato do professor substituto sera extirgo) direito a indenizagéo, nas
seguintes situacoes:

| - por término do prazo contratual;

Il - por iniciativa do contratado;

[ll - por imposicdo da pena de demissdo em decciaée infracdo prevista no Art.
132, incisos | a VIl e IX a XIIl, da Lei n® 8.112)9



Paragrafo unico. No caso do inciso Il d@aput deste artigo, o contratado devera

comunicar oficialmente a SUPAC por escrito e comciéancia do Chefe do
Departamento ou Coordenacdo Académica ao quaiestdado.

Art. 23. A extincdo do contrato por iniciativa da UFBA, deente de conveniéncia
administrativa, importara, ao contratado, o pagamea indenizacao correspondente a
metade do que lhe caberia em relagao ao restamentd@to.

Art. 24. O professor substituto ndo podera:

| - receber atribui¢cbes, fungdes ou encargos néigtos no respectivo contrato;

Il - ser nomeado ou designado, ainda que a tittdodpio ou em substituicdo, para o
exercicio de Cargo de Dire¢do (CD) ou Funcao Geatia (FG);

[l - ser novamente contratado, com fundamento ea n° 8.745/1993, antes de
decorridos vinte e quatro meses do encerramengeuwleontrato anterior.

Paragrafo Unico. A inobservancia do disposto neste artigo importeaescisao do
contrato nos casos dos incisos | e Il do saput, ou na declaracdo da sua
insubsisténcia, no caso do inciso lll, sem prejudaoresponsabilidade administrativa
das autoridades envolvidas na transgressao.

Art. 25. As infracfes disciplinares atribuidas ao pessoatratado nos termos desta
Resolucdo serdo apuradas mediante sindicanciaJutdemmo prazo de trinta dias,
assegurado o contraditorio e a ambédesa.

Art. 26. Os casos omissos serao resolvidos pela SUPAG@namntte com a Pré-Reitoria
de Ensino de Graduagdo — PROGRAD e a Pro-Reiterlaa$envolvimento de Pessoas
— PRODEP.

Art. 27. Esta Resolucédo entra em vigor na data de suacpghb.

Palacio da Reitoria, Sala dos Conselhos Superidvfede novembro de 2015.

Jodo Carlos Salles Pires da Silva
Reitor
Presidente do Conselho Universitario



