MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO n° 07/2018

Aprova o Regimento Interno do Instituto de
Letras ILUFBA)

O Consélho Universitario da Universidade Federal da Bahia (UFBA), no uso
de suas atribuicdes legais, considerando deliberagfo extraida da sessdo realizada em
21.12.2018,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Instituto de Letras (ILUFBA), nos termos
estabelecidos no documento em anexo.

Art. 2 ° Esta Resolucdio entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as

disposigdes em contrario.

Pal4cio da Reitoria, Sala dos Conselhos Superiores, 21 de dezembro de 2018.

Jodo Carlos Sdlles Pires da Silva
Reitor
Presidente do Conselho Universitario
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TITULO1
DO INSTITUTO E SEUS FINS

Art. 1° O Instituto de Letras da Universidade Federal da Bahia (ILUFBA), criado como Unidade
Universitaria pelo Decreto 62241, de 08 de fevereiro de 1968, rege-se conforme o disposto no
Estatuto e no Regimento Geral da Universidade Federal da Bahia (UFBA) e neste Regimento.

Art, 2° Sdo atribui¢des do Instituto de Letras:

I - produzir, transmitir e difundir conhecimentos, metodologias e praticas profissionais na 4rea de
Letras e do seu ensino, bem como em campos multidisciplinares relacionados & area de Letras,
mediante:

a) oferta de curso de graduacdo para a formagdo de bacharéis e licenciados em Letras, de dreas de
concentragdo para os Bacharelados Interdisciplinares e de componentes curriculares para outros
cursos de graduagéo da UFBA;

b) oferta de cursos de pos-graduacgdo stricto sensu ¢ lato sensu;

c) realizag@o de pesquisas articuladas com o ensino de graduacgio e/ou de pds-graduagéo;

d) realizag@o de atividades de extensdo integradas ao ensino e/ou a pesquisa, incluindo a prestagéo de
servicos e consultorias;

e) realizagdo de programas de formag&o profissional e educagdo continuada.

II - pronunciar-se sobre questdes socialmente relevantes relacionadas a sua area de atuacdo;

III - pronunciar-se sobre os diversos aspectos da vida universitaria;

IV - zelar pelo continuo aprimoramento da qualidade de suas atividades académicas;

V - propor, promover e realizar programas de qualificacdo e atualizagdo permanente do seu corpo
docente e técnico-administrativo;

VI - manter intercAmbio com instituicdes académicas congéneres e com entidades profissionais e
culturais afins;

VII - planejar e avaliar suas atividades;

VIII - realizar a execugéio orgamentaria e financeira, no que couber.

IX - manter intercdmbio com instituigdes nacionais, estrangeiras e internacionais, interagindo,
prioritariamente, com as demais Unidades Universitarias da UFBA.

TITULO 11 .
DA ESTRUTURA, ORGANIZACAO E COMPETENCIAS

CAPITULO1
DA ESTRUTURA

Art. 3° O Instituto de Letras apresenta a seguinte estrutura:

I - Congregacdo;

II - Diretoria;

III - Colegiados de Cursos;

IV - Coordenagdo Académica de Ensino de Letras - CAEL;
V - Coordenacéo Académica de Pesquisa e Inovagdo - CAPI;
VI - Coordenag@o Académica de Extensdo - CAEX;



VII - Nucleo Docente Estruturante - NDE;
VIII - Coordenagdo Administrativa - CAD;
IX - Ouvidoria;

X - Assembleia da Unidade Universitaria.

§ 1° As instancias permanentes de deliberagfo mencionadas nos incisos I, I, IV, V, VI e VII que se
compdem por representagfo definem-se como Orgdos Colegiados.

§ 2° As atribuigdes da Coordenagdo Administrativa (CAD) e da Ouvidoria serdo definidas por
Resolugdes da Congregagio.

§ 3° Os Orgdios Colegiados mencionados nos incisos 111, IV, V, VI e VII terdo Regulamentos préprios
que deverdo ser aprovados pela Congregacao.

§ 4° Serd assegurada deliberagdo colegiada democratica a todos os assuntos relativos a metas, planos,
programas, normas e escolha de dirigentes, bem como a decisdes referentes a processos institucionais
de cunho académico ou administrativo.

CAPITULO II .
DA ORGANIZACAO E COMPETENCIAS

Secdo 1
Da Congregacio

Art. 4° A Congregacdo compde-se de:

[ - Diretor, que € o seu Presidente;

I1 - Vice-Diretor;

II - representantes do ILUFBA junto aos Conselhos Académicos;

IV - Coordenadores dos Colegiados de Cursos de Graduagéo e P6s-Graduacio stricto sensu;

V - Presidente do Nicleo Docente Estruturante - NDE;

VI - Coordenadores da Coordenagdo Académica de Ensino, da Coordenagdo Académica de Pesquisa
e Inovagdo, da Coordenagdo Académica de Extensdo;

VII - 01 (um) representante do corpo docente;

VIII - 01 (um) representante do corpo técnico; e

IX - representantes do corpo discente, na forma da lei.

§ 1° Os representantes previstos no inciso III e seus respectivos suplentes serdo eleitos pela
Congregagcéo e terdo mandato de dois anos, permitida uma recondugéo.

§ 2° Os representantes e respectivos suplentes previstos nos incisos VI, VII e VIII sero eleitos pelos
seus pares, com mandato de dois anos, permitida uma recondugao.

§ 3° Aos membros da Congregagio é vedado exercer eventual actimulo de representagdes em uma
mesma reunigo,

§ 4° Os representantes dos corpos discente e técnico-administrativo ndo poderio votar em matéria
referente a concurso para o Magistério Superior.



Art. 5° Sessdes da Congregagdo especificas para a instalagdo e realizagfio de concurso para o
Magistério Superior realizar-se-8o sem verificagdo de quorum.

Art. 6° Compete a Congregacéo:

1 - definir diretrizes para o or¢amento anual do ILUFBA e aprové-lo;

II - aprovar o Plano Anual de Trabalho (PAT) da Unidade Universitaria;

I1I - aprovar o Relatério Anual de Trabalho (RAT) do ILUFBA;

IV - organizar as listas de nomes para escolha e nomeacio, pela autoridade competente, do Diretor e
do Vice-Diretor do ILUFBA;

V - eleger, na tltima reunido do ano, dentre seus membros docentes, o Substituto Eventual do Vice-
Diretor;

VI - escolher, para mandato de dois anos, os representantes e respectivos suplentes do ILUFBA junto
aos Conselhos Académicos e, correlativamente, ao Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e
Extensfo, na forma prevista no Estatuto da UFBA;

VII - avaliar, no ambito do ILUFBA, as politicas de desenvolvimento de pessoal adotadas pela
UFBA;

VIII - deliberar sobre a realizagdio de concurso para a carreira do Magistério Superior, em todas as
suas etapas, na forma prevista no Regimento Geral da UFBA;

IX - apreciar a contratacdo de professores visitantes e substitutos, a partir de indicagbes da
Coordenacio Académica de Ensino de Letras;

X - pronunciar-se a respeito de pedido de remogfo e redistribuicdo de ocupantes de cargos da carreira
do Magistério Superior e de pessoal técnico-administrativo;

XI - deliberar sobre questdes administrativas e da vida funcional do corpo técnico-administrativo e
do corpo docente;

XII - estabelecer instrugdes e normas a que se devam submeter os 6rgéos de programagdo e execugio
das atividades de ensino, pesquisa e extensdo do ILUFBA, em consonincia com as diretrizes dos
Conselhos Académicos;

XII - promover articulagdo e compatibilizagéo das atividades e planos de trabalhos académicos das
Coordenagdes e Colegiados do ILUFBA, bem como apoiar, acompanhar e avaliar a atua¢do desses
orgéos;

XIV - apreciar a criagfio, extingdo e modificagdo de Cursos de Graduagdo e Programas de Pds-
Graduagdio stricto sensu oferecidos pelo ILUFBA, submetendo a deliberagdo ao Conselho
Académico de Ensino;

XV - apreciar propostas, planos, programas e projetos de pesquisa, criagdo e inovagio e de extensdo,
pos-graduagio lato sensu, educagdo permanente e servigos no dmbito do ILUFBA, submetendo-os a
continua avaliagdo, em conformidade com as diretrizes do Conselho Académico de Pesquisa e
Extensio;

XVI - apreciar os Regulamentos Internos dos Orgfios Colegiados;

XVII - pronunciar-se, em caréter deliberativo preliminar, a respeito de proposta de criagio de Orgdo
Complementar vinculado ao ILUFBA, a ser submetida, posteriormente, 4 aprovacdo do Conselho
Universitario;

XVHI - pronunciar-se, em cardter deliberativo, a respeito de pedido de lotagdo simultinea de
docentes em duas Unidades Universitarias, nos termos do Art. 116 do Regimento Geral da UFBA;
XIX - julgar os recursos interpostos contra decises do Diretor;

XX - julgar, em grau Gltimo de recurso, processos referentes a decisdes das Coordenacdes, dos
Colegiados e demais orgdos da estrutura do ILUFBA;

XXI - instituir prémios escolares e académicos e propor a concessdo de titulos e dignidades
universitarias;

XXII - pronunciar-se sobre questdes de interesse geral da UFBA;



XXIII - escolher, para mandato de dois anos e permitida uma recondugio, os representantes e
respectivos suplentes do ILUFBA junto aos Colegiados de Cursos de Graduagdo de outras Unidades
Universitarias, quando couber;

XXIV - manifestar-se sobre qualquer matéria da competéncia do Diretor, quando por ele solicitado;
XXV - elaborar e modificar o Regimento Interno do ILUFBA, submetendo-o a aprovacdo do
Conselho Universitario;

XXVI - avaliar e aprovar a prestagédo de contas anual da Unidade Universitéria e de recursos alocados
nos 6rgéos e setores vinculados ao ILUFBA;

XXVII - aprovar, em primeira instancia, a criagdo, o desmembramento, a fusdo ou a extin¢do das
Coordenagdes ou Orgdos Complementares do [LUFBA;

XXVIII - elaborar e aprovar resolugdes que regulem o funcionamento académico e administrativo do
ILUFBA, em consonéncia com as normas da UFBA;

XXIX - autorizar o aceite e doagdo de bens moveis ao/do ILUFBA; e

XXX - decidir sobre matéria omissa no Regimento Interno do ILUFBA.

Secio II
Da Diretoria

Art. 7° A Diretoria, 6rgio executivo e de coordenacdo e superintendéncia das atividades do ILUFBA,
¢ composta de um Diretor € um Vice-Diretor.

Art. 8° Os cargos de Diretor e Vice-Diretor serfio exercidos por docentes integrantes da carreira do
Magistério Superior, lotados no ILUFBA, de acordo com a legislagdo em vigor.

§ 1° O Diretor e o Vice-Diretor serdo nomeados pelo Reitor, conforme legislagdo vigente.

§ 2° O mandato do Diretor e do Vice-Diretor serd de quatro anos, sendo permitida uma unica
reconducdo.

§ 3° O Diretor, em suas faltas e impedimentos, sera substituido pelo Vice-Diretor.

§ 4° Nos impedimentos do Vice-Diretor, o cargo serd assumido pelo Substituto Eventual do Vice-
Diretor.

§ 5° Nos impedimentos do Substituto Eventual do Vice-Diretor, proceder-se-a conforme o disposto
no Art. 10 do Regimento Geral da UFBA.

§ 6° No caso de vacéncia dos cargos de Diretor ou Vice-Diretor, as listas referidas no inciso V do
Art. 16 serdo organizadas em até sessenta dias apds a vacncia e o dirigente que vier a ser nomeado

terd mandato de quatro anos.

§ 7° O Reitor nomeara Diretor ou Vice-Diretor pro tempore, quando ndo houver condi¢des para o
provimento regular imediato.

Art. 9° Compete ao Diretor:

I - superintender as atividades, atos e servigos de todos os 6rgdos administrativos e académicos do
ILUFBA, provendo acerca de sua regularidade, disciplina, decoro, eficiéncia e eficacia;



II - cumprir e fazer cumprir as determinagdes contidas no Estatuto e Regimento Geral da UFBA e
neste Regimento, bem como as normas editadas pelos Orgos Superiores de Deliberagio da UFBA e
as deliberagdes da Congregacio do ILUFBA;

Il - elaborar e submeter a Congregag¢do, o Plano Anual de Trabalho (PAT) do ILUFBA, em
consondncia com as normas estabelecidas pelo Conselho Universitario e pelo Conselho Superior de
Ensino, Pesquisa e Extensgo;

IV - propor a Congregagéo as diretrizes para a elabora¢fio do orcamento anual do ILUFBA e as
prioridades para a aplicag@o dos recursos;

V - propor diretrizes e agdes sobre assuntos de ordem académica;

VI - convocar e presidir reunides da Congregagéio, sempre com direito a voto, inclusive o de
qualidade;

VII - apresentar, anualmente, ao Reitor e & Congregaciio o Relatério Anual de Trabalho (RAT) do
ILUFBA;

VIII - presidir as solenidades de colacfo de grau do ILUFBA; e

IX - representar o ILUFBA onde se fizer necessario.

Secdo 111
Dos Colegiados dos Cursos

Art. 10. Os Colegiados de Cursos de Graduagdo e de Pds-Graduagdo, sediados no ILUFBA, sdo
responsaveis pela coordenacdo, supervisdo, planejamento, acompanhamento e avalia¢do das
respectivas atividades de ensino.

§ 1° Conforme o § 1° do Art. 33 do Regimento Geral da UFBA, quando dois cursos tiverem em
comum mais de dois tercos dos componentes curriculares dos respectivos projetos curriculares
haverd um s6 Colegiado.

§ 2° Os Orgdos Colegiados dispordo de Regulamentos préprios que deverfio ser aprovados pela
Congregacéio como previsto no § 4° do Art. 4° deste Regimento.

Art. 11. Os Colegiados dos Cursos de Graduag#o sdo compostos por:
[ - representagédo do corpo docente:

a) minimo de 60% dos membros internos a Unidade Universitaria que sedia o curso; e
b) méaximo de 40% dos membros pertencentes as demais Unidades Universitarias que oferecam
componente curricular ao curso.

I - representagdo do corpo discente na forma da lei, assegurada a presenga de, pelo menos, um
estudante; e

III - um (01) representante do corpo técnico-administrativo do ILUFBA.
Art. 12. Os Colegiados dos Programas de Pds-Graduag8o stricto sensu sdo compostos por:

I - representagdo do corpo docente, do quadro permanente do Curso ou Programa, observando a
representatividade de Departamentos ou equivalentes nos quais estejam alocados componentes
curriculares;

I - representagdo do corpo discente na forma da lei, assegurada a presenga de, pelo menos, um
representante; e

I - um representante do corpo técnico-administrativo do ILUFBA.



Art. 13. Compete aos Colegiados:

I - eleger, dentre seus membros docentes, o seu Coordenador € o Vice-Coordenador;

II - fixar diretrizes e orientagdes didaticas para o respectivo Curso ou Programa, visando garantir sua
qualidade didatico-pedagdgica;

HI - fixar normas para a coordenacéio interdisciplinar ¢ promover a integragio horizontal e vertical
dos componentes curriculares;

IV - coordenar e fiscalizar as atividades do Curso, incluindo acompanhamento e avaliagdo dos
componentes curriculares do Curso ou Programa;

V - propor e aprovar, em primeira instancia, alteragdes no projeto pedagogico e no curriculo do
Curso, bem como criagfo e extingdo de componentes curriculares;

VI - fixar normas quanto a inscrigdo em componentes curriculares e 3 integraliza¢do do Curso;

VII - responsabilizar-se pelas informagdes referentes aos sistemas oficiais de avaliagio;

VIII - subsidiar a instincia competente no que se refere a processos de revalidagdo de diplomas de
cursos de graduagdo ou de reconhecimento de diplomas de cursos de pos-graduagdo expedidos por
estabelecimentos estrangeiros de ensino superior;

IX - cumprir e fazer cumprir as decisdes da Congregagdo e dos Orgios Superiores de Deliberagéo
sobre matérias relativas ao Curso;

X - encaminhar a instincia competente solicitagio de providéncias que viabilizem o seu
funcionamento;

X1 - planejar, semestralmente, a oferta de componentes curriculares e definir seus horarios, de forma
a assegurar o cumprimento do turno estabelecido para o Curso;

XII - articular-se com ¢rgdos diversos que possibilitem a implementagio de ag¢des no campo da
pesquisa e da extensdo;

XIII - decidir sobre procedimentos referentes aos pedidos de matricula, trancamento ou
aproveitamento de estudos;

XIV - apreciar e aprovar propostas de bancas para defesas de trabalhos de conclus3o dos cursos de
graduag@o e de pés-graduagio;

XV - homologar resultados de defesas de trabalhos de conclusdo dos cursos de graduagdo e de pos-
graduacéo;

XVI - deliberar sobre solicitagdes, recursos ou representagdes de alunos referentes a vida académica
dos mesmos, na forma definida no Regulamento de Ensino de Graduagdo e Pds-Graduagio
(REGPG).

XVII - participar, diretamente, dos programas de avaliagdo da UFBA, com vistas & manuteng¢do da
boa qualidade de seus cursos;

XVIII - apreciar o Plano Anual de Atividades do Curso ou Programa elaborado pelo Coordenador,
encaminhando-o & Congregacéo;

XIX - apreciar o Relatorio Anual de Atividades do Curso ou Programa elaborado pelo Coordenador,
encaminhando-o & Congregacio;

XX - deliberar, em grau de recurso, sobre decisdes do Coordenador do Colegiado;

XXI - elaborar seu Regulamento Interno e submeté-lo a apreciagdo da Congregagdo da Unidade
Universitaria, assim como as propostas de modificagio do mesmo; e

XXII - exercer as demais atribuigdes conferidas por lei, no Regulamento de Ensino de Graduagéo e
Pés-Graduagdo (REGPG), neste Regimento Interno ou no seu Regulamento proprio, quando for o
caso.

Art. 14. Sdo atribui¢des do Coordenador de Colegiado:

I - convocar e presidir as reunides do Colegiado;
II - executar as deliberagdes do Colegiado e gerir as atividades do Curso ou Programa;



III - representar o Colegiado junto a Congregacio e aos demais orgdos da UFBA e a outras
institui¢des, no que couber;

IV - assessorar a instincia competente quanto ao planejamento semestral das atividades de ensino de
graduacfo e de pés-graduagio do ILUFBA;

V - elaborar o Plano Anual de Trabalho e o Relatério Anual de Trabalho e submeté-los ao plenario
do Colegiado para apreciagdo e encaminhamento & Congregacfo, para planejamento e avaliagdo
integrados aos do ILUFBA; e

VI - organizar, em consonédncia com a Diregdio do ILUFBA, procedimentos e ritos referentes a
colagdo de grau.

Sec¢io IV
Da Coordenacgio Académica de Ensino de Letras

Art. 15. A Coordenacdo Académica de Ensino de Letras (CAEL) é o 6rgdo executivo encarregado da
gestdo das atividades de ensino de graduagfo e de pds-graduagdo do Instituto de Letras.

Art. 16. A Coordenago Académica de Ensino compde-se de:

[ - um docente representante de cada area académica que integra os curriculos dos cursos de Letras;
II - representante do ILUFBA no CAE;

III - um representante do corpo técnico-administrativo; e

IV - representante discente na forma da lei.

§ 1° Os representantes dos corpos discente e técnico-administrativo ndo poderdo votar em matéria
referente a concurso para o Magistério Superior.

§ 2° Aplicam-se a Coordenagéo Académica de Ensino as disposigdes gerais deste Regimento Interno
relativas ao funcionamento dos Orgéos Colegiados.

Art. 17. A Coordenagédo e a Vice-Coordenagdo da Coordenacdo Académica de Ensino caberdo a
professores da carreira do Magistério Superior, em regime de Dedicag@o Exclusiva ou tempo integral,
eleitos pelos professores com direito a voto, pelo representante do corpo técnico-administrativo e
pela representacdo estudantil.

§ 1° O Coordenador e o Vice-Coordenador terfio mandato de dois anos, permitida uma recondugo.

§ 2° Nos seus impedimentos e auséncias, o Coordenador sera substituido pelo Vice-Coordenador e,
nos impedimentos de ambos, proceder-se-4 conforme o Art. 10, § 4° do Regimento Geral da UFBA.

Art. 18. Compete a Coordenagio Académica de Ensino:

I - coordenar e compatibilizar os planejamentos semestrais das atividades de ensino elaborados pelos
Colegiados de Cursos de Graduagdo e de Programas de Pos-Graduagio;

IT - realizar a distribuicdo dos encargos didaticos de responsabilidade do ILUFBA entre os seus
docentes, garantindo o cumprimento do Regimento Geral da UFBA e normas internas do ILUFBA;
IIT - apoiar a Congregagéo na elaboragfio do Relatério Anual de Trabalho da Unidade Universitaria
no que se refere as atividades de ensino de Graduagio e Pos-Graduagio.

IV - supervisionar as atividades de ensino sob responsabilidade do ILUFBA nos cursos de graduagio
e de pos-graduagdo.



A,

V - apreciar, em primeira insténcia, os programas e os planos de ensino dos componentes curriculares
encaminhados pelos docentes e/ou coordenadores de componentes curriculares, remetendo-os aos
Colegiados de Cursos de Graduagio e de Programas de Pos-Graduag#o para aprovagio;

VI - propor a criagfio, modificagdo ou extingdio de disciplinas, remetendo-as aos Colegiados de
Cursos e de Programas de Pds-Graduag8o para aprovagio;

VII - organizar o Plano Anual de Trabalho (PAT), submetendo-o & apreciagfo da Congregagio;

VIII - propor a Congregagiio do ILUFBA matéria e lista de pontos de concurso para ingresso na
carreira do Magistério Superior, em conformidade com o que estabelece a legislagdo vigente na
UFBA;

IX - indicar & Congregagfio do ILUFBA a lista de nomes para escolha dos membros de Comissdes
Julgadoras de concursos para o Magistério Superior;

X - propor admissdo, regime de trabalho, relotago ou afastamento de professores;

XI - manifestar-se a respeito de pedido de remoc#o e redistribui¢do de seus membros docentes;

XII - propor a Congregacédo do ILUFBA a contratacfo de professores visitantes e substitutos;

XIII - executar os processos seletivos para a contratagdo de professores substitutos;

XIV - apreciar os processos de progressio funcional dos docentes lotados no ILUFBA;

XV - proceder a avaliagdo do estagio probatdrio dos docentes em todas as suas etapas; e

XVI - eleger seu Coordenador e Vice-Coordenador;

Paragrafo unico. A Congregacéo do ILUFBA ¢ o érgdo de recursos das decisdes da Coordenagédo
Académica de Ensino.

Art. 19. Compete ao Coordenador da Coordenagdo Académica de Ensino:

I - superintender as atividades da Coordenagio;

I - convocar e presidir as reunides plendrias da Coordenagio;

III - controlar o cumprimento das atividades académicas do docente, segundo o seu regime de
trabalho;

IV - coordenar a elaborag@o dos planos de trabalho, em cooperagdo com os professores em exercicio;
V - elaborar o Relatério Anual de Atividades da Coordenagido de Ensino e submeté-lo ao plenario
para encaminhamento a Congregagfio do ILUFBA;

VI - representar a Coordenagéo junto a Congregacdo; e

VII - representar a Coordenacdo Académica de Ensino em suas relagdes com outros 6rgdos da
UFBA, no que couber.

Secio V
Da Coordenaciio Académica de Pesquisa e Inovacio

Art. 20. A Coordenagdo Académica de Pesquisa e Inovagdo (CAPI) é um 6rgdo do Instituto de
Letras subordinado a Congregagéo desta Unidade Universitaria, cuja competéncia consiste em:

I - analisar os projetos individuais de pesquisa de docentes e os projetos coletivos dos grupos
de pesquisa certificados pela Instituicéo;

II - emitir pareceres que subsidiem a aprovagio dos projetos de pesquisa individuais ou
coletivos pela Congregacdo do ILUFBA;

III - analisar os relatérios de pesquisa finalizados e emitir de pareceres que subsidiem a
aprovagdo dos mesmos pela Congregacdo do ILUFBA;

V - registrar os projetos e os relatorios apreciados pela Coordenagdo Académica de Pesquisa e
aprovados pela Congregacgdo; e
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VI - coordenar as politicas de fomento, apoio e divulgagdo das atividades de pesquisa do
ILUFBA, em atendimento as determinagdes do Conselho Académico de Pesquisa e Extensdo
(CAPEX) e da Pro-Reitoria de Pesquisa, Criacdo e Inovagio da UFBA (PROPCI).

Paragrafo unico. Aplicam-se & Coordenagdo Académica de Pesquisa as disposigdes gerais deste
Regimento Interno relativas ao funcionamento dos Orgéos Colegiados.

Art. 21. A Coordenagdo Académica de Pesquisa € constituida por:

I - representante do ILUFBA no CAPEX;

IT - um representante de cada Programa de Pds-Graduagio stricto sensu do ILUFBA;

III - seis docentes pertencentes a grupos ou nucleos de pesquisa do ILUFBA, eleitos pelos seus
pares;

IV - um representante do corpo técnico-administrativo do ILUFBA, eleito pelos seus pares; e

V - representante discente, na forma da lei.

Art. 22. O Coordenador e o Vice-Coordenador da Coordenagdo Académica de Pesquisa serdo eleitos
entre os professores da carreira do Magistério Superior, em regime de Dedica¢do Exclusiva ou de
tempo integral, para mandato de dois anos, permitida uma recondugéo.

Paragrafo unico. Nos seus impedimentos e auséncias, o Coordenador da Coordenagdo Académica
de Pesquisa e Inovacéio serd substituido pelo Vice-Coordenador; nos impedimentos de ambos,
proceder-se-a conforme o art. 10, § 4° do Regimento Geral da UFBA.

Secio VI
Da Coordenac¢io Académica de Extensio

Art. 23. A Coordenagdio Académica de Extensfio (CAEX) ¢ um orgio de gerenciamento das
atividades de extenséo do ILUFBA, subordinado & Congregacao.

Art. 24. A Coordenagéo Académica de Extensdo compde-se de:

I - Coordenador Geral do NUPEL, seu Presidente;

I - Coordenador Adjunto do NUPEL;

HI - representante do ILUFBA no Conselho Académico de Pesquisa e Extensdo (CAPEX/UFBA);
IV - um representante docente atuante nas agdes permanentes de extensdo do ILUFBA;

V - um representante do corpo docente do ILUFBA;

VI - um representante do corpo técnico-administrativo do ILUFBA;

VII - representante discente na forma da lei.

§ 1° Aplicam-se a Coordenag8o Académica de Extensdo as disposicdes gerais deste Regimento
Interno relativas ao funcionamento dos Orgéos Colegiados.

§ 2° Os representantes elencados nos incisos 11l a VII do caput deste artigo terfio um suplente para
substitui-los em suas auséncias e impedimentos.

§ 3° Os representantes elencados nos incisos IV a VI do caput deste artigo serdo eleitos por seus
pares, para mandato de 02 (dois) anos, permitida 01 (uma) recondugfo.
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Art. 25. O Coordenador e o Vice-Coordenador da Coordenacdo Académica de Extensfo serdo eleitos
pela Congregacéo, a partir de uma lista triplice composta pelas chapas mais votadas pelos servidores
docentes e TAE lotados no ILUFBA, dentre os professores da carreira do Magistério Superior, em
regime de Dedicacdo Exclusiva ou de tempo integral, para mandato de dois anos, permitida uma
reconduggo.

Art. 26. Atribui¢des do Coordenador de Extensdo:

I - convocar, a0 menos, mensalmente, uma reunifio ordindria da Coordenacdo de Extensfo,
presidindo-a;

II - representar a Coordenacdo de Extensdo na Congregagdo do ILUFBA;

[II — apresentar, anualmente, a Congregacdo do ILUFBA, relatdrios das atividades de extensdo
desenvolvidas;

IV - elaborar o Plano de Aplicagéo dos Recursos do Nucleo Permanente de Extensdo em Letras -
NUPEL;

V - participar de reunido dos Conselhos Superiores e/ou da Administra¢do Central da UFBA, quando
convocado; e

VI - supervisionar o funcionamento dos eixos de atuacdo do NUPEL.

Secido VII
Do Nucleo Docente Estruturante

Art. 27. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) é um 6rgo de assessoria aos Colegiados dos Cursos
de Graduagfio em Letras, com carater consultivo e propositivo em matéria académica.

Paragrafo tinico. A composi¢@o e o funcionamento do Nucleo Docente Estruturante serfio definidos
por Resolucdo especifica da Congregagdo do ILUFBA.

Secio VIII
Da Coordenacio Administrativa

Art. 28. A Coordenagdo Administrativa, 6rgdo executivo subordinado & Diretoria do ILUFBA, tem
por finalidade planejar, coordenar, acompanhar, integrar ¢ promover a articula¢éo, a compatibiliza¢do
e o desenvolvimento de agdes e planos de trabalho, relacionados ao apoio técnico-administrativo
necessarios para viabilizar o funcionamento da Unidade Universitaria.

Art. 29. A Coordenagfo Administrativa serd constituida pelos seguintes setores:

I - Centro de Atendimento Administrativo (CAD);

IT - Centro de atendimento & Graduagdo (CEAG);

III - Centro de Atendimento & P6s-Gradugéo (CEAPG); e
IV - Centro de Atendimento as Coordenagdes (CEAC).

§ 1° A Coordenagio Administrativa serd exercida por servidor técnico-administrativo eleito pela
Congregacio.

§ 2° O Centro de Atendimento Administrativo (CAD) é o orgio subordinado & Coordenagéo

Administrativa de Letras, tem por finalidade prestar atendimento ao funcionamento da Coordenagdo
Administrativa de Letras e da Direg¢do da Unidade Universitaria.
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§ 3° O Centro de Atendimento & Graduagdo (CEAG) é orgdo administrativo subordinado a
Coordenagdo Administrativa de Letras, tem por finalidade prestar atendimento ao funcionamento das
Secretarias de Cursos de Graduacdo, das Coordenacdes de Colegiado de Graduagdo e da Segéo de
Estagio Extracurricular.

§ 4° O Centro de Atendimento & Pos-Graduagdo (CEAPG) é o 6rgéo administrativo subordinado a
Coordenacdo Administrativa de Letras, tem por finalidade prestar atendimento ao funcionamento das
Secretarias de Cursos de Pos-Graduagfo, das Coordenagdes de Colegiado de Pds-Graduagdo e da
Secdo Financeira da Pos-Graduagfo.

§ 5° O Centro de Atendimento as Coordenagdes (CEAC) € o dérgfo administrativo subordinado a
Coordenagéo Administrativa de Letras e tem por finalidade prestar atendimento ao funcionamento
das Secretarias das Coordenagdes Académicas, a saber: a Coordenagdo Académica de Ensino, a
Coordenagio Académica de Pesquisa e a Coordenaciio Académica de Extenséo.

§ 6° A constitui¢do e o funcionamento dos diversos setores serfo normatizados por regulamento
proprio, aprovado pela Congregacéo do ILUFBA.

§ 7° Outros setores podem ser definidos a qualquer tempo pela Congregagéo, conforme as demandas
do ILUFBA.

Secdo IX
Da Ouvidoria

Art. 30. A Ouvidoria do ILUFBA estara vinculada, administrativamente, a sua Diretoria.

§ 1°. O Ouvidor serd um servidor lotado no ILUFBA, indicado pelo Diretor e aprovado pela
Congregacéo, para mandato de dois anos, permitida uma recondugio.

§ 2°. A Ouvidoria do ILUFBA tera o propdsito de avaliar a procedéncia de sugestdes, reclamagdes e
deniincias de natureza administrativa, encaminhando-as as autoridades competentes, visando:

I - a melhoria dos servigos;

I - & corregéo de erros, omissdes, desvios ou abusos na prestagio de servigos ou atividades;

HI - a prevengdo e corregdo de atos e procedimentos incompativeis com o direito 4 informagio, a
publicidade e a eficiéncia na prestagdo dos servigos, bem como aos principios da legalidade,
impessoalidade e moralidade; e

IV - ao amparo aos direitos dos discentes, docentes e técnico-administrativos.

Paragrafo tinico. O Regulamento da Ouvidoria sera aprovado pela Congregac@o.

Secio X
Da Assembleia da Unidade Universitaria

Art. 31. A Assembleia da Unidade Universitdria tem por finalidade apreciar assuntos de alta
relevancia para o Instituto de Letras e para a Universidade Federal da Bahia.

Paragrafo inico. A referida Assembleia serd convocada para esse fim especifico, quando houver

necessidade, pelo Diretor, por requerimento da maioria dos membros da Congregagdo ou da metade
de uma determinada categoria.
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Art. 32. Compdem a Assembleia da Unidade Universitéria:

1 - todos os docentes integrantes da carreira do Magistério Superior;
11 - todos os servidores do corpo técnico-administrativo definido no Art. 45 deste Regimento;
I11 - membros do corpo discente, na forma da lei.

Paragrafo tnico. A supracitada Assembleia serd presidida pelo Diretor do ILUFBA ou pelo seu
substituto legal.

CAPITULOII o
DAS DISPOSICOES GERAIS E DAS REPRESENTACOES NOS ORGAOS COLEGIADOS

Secio I
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 33. A participagiio nas reunides dos Orgdos Colegiados tem precedéncia a qualquer atividade
universitaria, sendo obrigatério o comparecimento, respeitada a hierarquia entre esses 6rgos.

§ 1° Somente terdo voz e voto nas reunides dos Orgios Colegiados seus membros efetivos e, na
auséncia deles, seus suplentes, sendo que, em carater excepcional, a critério do plendrio ou por
convocagio do seu Dirigente, poderdo ser ouvidos, sem direito a voto, convidados especiais, sempre
que necessario para melhor apreciagdo de matéria especifica.

§ 2° Os Orgdos Colegiados da Unidade Universitaria reunir-se-do, ordinariamente, no minimo, uma
vez por més.

§ 3° As reunides ordindrias dos Orgéos Colegiados serdo convocadas por oficio impresso e/ou
enviado por meio eletrdnico pelo seu dirigente, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas, devendo constar da convocag#o a respectiva ordem do dia.

§ 4° As reunides extraordindrias serio convocadas pelo dirigente, com antecedéncia minima de 24
horas, por iniciativa prépria ou por solicitagio da maioria absoluta dos membros do Orgio
Colegiado, com a ordem do dia restrita a discussdo e delibera¢fo sobre a pauta que a determinou.

§ 5° De cada sessdo serd lavrada uma ata, que deverd ser submetida & aprovagdo do plendrio do
Orgéo Colegiado.

§ 6° O presidente da sessdo poderd designar relator ou comissdo de relatoria para exame e estudo
preliminar de qualquer assunto que deva ser deliberado pelo plenario do Orgéo Colegiado.

Art. 34. Os Orgéos Colegiados reunir-se-d0 com a presen¢a da maioria absoluta de seus membros,
observando-se o critério de maioria simples para suas decisdes, salvo disposi¢do em contrario no
Estatuto e no Regimento Geral da UFBA.

§ 1° Para efeito de estabelecimento de quorum nas sessdes dos Orgdos Colegiados, somente serdo
computadas as representagdes efetivamente preenchidas, sendo que, nos Colegiados de Cursos, ndo
serdo considerados os docentes afastados ou em gozo de férias.
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§ 2° Além do seu voto, o presidente de Orgdo Colegiado terd, nos casos de empate, o voto de
qualidade.

§ 3° Nenhum membro de Orgdo Colegiado poderd votar nas deliberacdes que, direta ou
indiretamente, digam respeito a seus interesses particulares, do seu cOnjuge, descendentes,
ascendentes ou colaterais, estes até o terceiro grau.

Art. 35. O titular de qualquer Orgdo Colegiado do ILUFBA sera substituido em suas faltas e
impedimentos pelo suplente.

Paragrafo unico. No caso de vacincia do cargo de titular, assumira o suplente pelo prazo maximo de
sessenta dias, dentro do qual proceder-se-a a nova eleigdo ou indicagéo.

Art. 36. A qualquer membro de Orgio Colegiado é assegurada vista dos processos submetidos 2 sua
deliberagdo, a qual se dard conforme o Art. 7° do Regimento Geral da UFBA.

Art. 37. Das decisdes emanadas dos orgdos da estrutura do ILUFBA ou exaradas nos processos
académicos, administrativos e disciplinares que tramitarem no ILUFBA, cabera recurso, o qual se
dara conforme os artigos 141 e 142 do Regimento Geral da UFBA e o inciso XVII do Art. 39 do
Estatuto da UFBA.

Secio I[
Das Representac¢des nos Orgaos Colegiados

Art. 38. Nos termos do Art. 8° do Regimento Geral da UFBA, as representagdes dos docentes e
técnico-administrativos nos Orgéos Colegiados serfo escolhidas na forma estabelecida no Estatuto da
UFBA e neste Regimento.

§ 1° As representacdes mencionadas no caput deste artigo serfio compostas por servidores do quadro
permanente da Instituigdo, desde que ndo exercam Cargo de Diregfio (CD), observadas outras
disposicdes contidas no Estatuto e no Regimento Geral da UFBA.

§ 2° Nas eleigdes, havendo empate, ter-se-a4 por eleito o docente ou técnico-administrativo que
primeiro ingressou na Instituic8o e, entre os de igual antiguidade, o de maior idade.

Art. 39. A representagdo do corpo discente em qualquer érgdo de deliberagfio colegiada dar-se-a
conforme o disposto no Estatuto e Regimento Geral da UFBA.

TITULO 111
DA COMUNIDADE DO ILUFBA

Art. 40. A comunidade do ILUFBA ¢ constituida pelo corpo docente, pelo corpo técnico-
administrativo e pelo corpo discente.

Art. 41. O pessoal docente e o pessoal técnico-administrativo serdo lotados no ILUFBA, cabendo a
Diretoria implementar todos os procedimentos relativos a sua vida funcional.

Art. 42. Integram o corpo docente do ILUFBA os professores efetivos lotados na Unidade
Universitaria.
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Paragrafo unico. O ILUFBA fomentard plano de desenvolvimento do pessoal docente, através do
cumprimento de programas permanentes destinados a promover sua capacitacdo, em consonancia
com as normas gerais da UFBA.

Art. 43. Os docentes lotados no ILUFBA organizar-se-80 em Nicleos Académicos, considerando a
proximidade de tematicas, abordagens e natureza de praticas académicas e técnicas que assegurem a
necessaria articulagdo das atividades de ensino, pesquisa, criagio, inovagdo e extensdio da Unidade
universitaria.

§ 1° Os Nucleos Académicos sdo flexiveis, podendo ser ampliados em fungfo do crescimento e
diversificagio do corpo docente, sendo a sua criagdo, composigdo e extingdo submetidas a apreciacio
da Coordenagéo Académica de Ensino para posterior deliberagio da Congregagéo.

§ 2° Os Niucleos Académicos constituem espago para discussio de questdes académicas relativas ao
ensino, & pesquisa, & criagdo, & inovagdo e a extensdio concernentes as areas de conhecimento das
Letras.

§ 3° Os docentes lotados no ILUFBA integrardo, necessariamente, um Nucleo Académico,
constituido de, no minimo, 5% (cinco por cento) do total de docentes da Unidade Universitéria.
§ 4° O docente podera participar de, no maximo, dois Nticleos Académicos.

§ 5° Cada Nucleo Académico terd um Coordenador, escolhido pelos seus membros, para o qual ndo
sera atribuida fung8o gratificada.

Art. 44. O corpo discente do ILUFBA ¢ constituido por todos os alunos regularmente matriculados
nos Cursos de Graduagdo e nos Programas de P6s-Graduagdo oferecidos pela Unidade Universitaria.

Art. 45. O corpo técnico-administrativo do ILUFBA ¢ constituido por todos os servidores técnico-
administrativos lotados na Unidade Universitaria.

§ 1° A lotagdo dos servidores técnico-administrativos nos diversos orgéos do ILUFBA, bem como
sua remocdo, ¢ de competéncia do Diretor.

§ 2° O ILUFBA fomentara plano de desenvolvimento do pessoal técnico-administrativo, através do
cumprimento de programas permanentes destinados a promover sua capacitago, em consonincia
com as normas gerais da UFBA vigente.

§ 3° Os processos de avaliagdo de desempenho do pessoal técnico-administrativo do ILUFBA serdo

conduzidos pela Diretoria de acordo com os pardmetros estabelecidos pela Congregag8o, as normas
da UFBA e a legislagfo.

TITULO IV ,
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 46. O presente Regimento podera ser alterado por iniciativa da Congregagdo do ILUFBA,
devendo as mudangas serem aprovadas pelo voto de, no minimo, dois ter¢os de seus membros, em
sessdo especialmente convocada para esse fim e remetidas a deliberagdo final pelo Conselho
Universitario.
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Art. 47. No prazo maximo de 60 (sessenta) dias apds a aprovagdo deste Regimento pelo Conselho
Universitario, a Diretoria convocara eleiges, visando a composicdo da Congregagdo, dos
Coordenadores dos Colegiados dos Cursos de Graduagdo; dos Colegiados dos Programas de Pos-
Graduagdo; do Assessor para os cursos de Letras; dos Coordenadores das Coordenagdes Académicas
de Ensino, de Pesquisa, de Extensdo e a Coordenagdo Administrativa; dos representantes do ILUFBA
junto aos Conselhos Académicos; dos 04 (quatro) representantes dos professores; dos representantes
do corpo técnico-administrativo e dos representantes do corpo discente, na forma da lei.

Art. 48. As atuais representagdes junto & Congregacéio, bem como os érgdos ndo previstos neste
Regimento serfio extintos na data da instalagdo da Congregacdo em sua nova composigdo.

Art. 49. No prazo méaximo de 12 (doze) meses apds a aprovacdo deste Regimento pelo Conselho
Universitdrio, a Congregagéio do ILUFBA deverd aprovar todas as resolugdes nele previstas.

Art. 50. No prazo maximo de 3 (trés) anos, a partir da aprovagdo deste Regimento, a Congregagéo do
ILUFBA deveré proceder a avaliacdo global do mesmo, devendo as modificagdes propostas serem
aprovadas pela maioria absoluta de seus membros.

Art. 51. Revogadas as disposi¢des em contrario, o presente Regimento entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Palé4cio da Reitoria, Sala dos Conselhos Superiores, 21 de dezembro de 2018.

A,
Jodo Carlos Sz,ll/es Pires da Silva
Reitor
Presidente do Conselho Universitario
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